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RESOLUCION N° 108 /2021/DG/SG/DPP

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL MANUAL DE FUNCIONES DE LA ASESOIEH DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES, APROBADO POR RESOLUCION N°
671/2019/DG/SG/DPP, DE FECHA 6 DE MAYO DE 2019.

Asuncién, 12 de febrero de 2021.-

VISTO: Los términos del Memordndum N° 01/2020/DOM, de fecha 31 de enero de 2020, del
Departamento de Organizacion y Métodos, dependiente de la Direccion de Planificacién y
Proyectos, mediante el cual solicita la revisién y actualizacion del Manual de Organizacion y
funciones de la Dinacopa.-

CONSIDERANDQ: Que, mediante la Nota N.° 03 /2021/DPP, de fecha 10 de febrero de 2021, de
la Direccion de Planificacion y Proyectos, se solicita el Visto Bueno correspondiente para la
aprobacion de la actualizacion del Manual de Funciones correspondiente a la Asesoria de Relaciones
Interinstitucionales.-

Que, en fecha 6 de mayo de 2019, se dicté la Resolucion N.° 671/2019/DG/SG/
DPP, “QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, EL ORGANIGRAMA GENERAL
FUNCIONAL, Y EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY-DINACOPA” .-

Que, de acuerdo a la Ley Nro. 4016/2010, en su Capitulo V “ De la
Estructura Organizacional de la Dinacopa”, articulo 11, establece en uno de sus items “... la
Direccién General, resolucion mediante, establecerd el organigrama funcional de la Dinacopa, con
las funciones y procedimientos correspondientes, de acuerdo con la necesidad de los servicios a ser
prestados”.-

Que, por Resolucion N.° 081 de fecha 01 de febrero de 2021, se designa a la
Sra. Ménica Sofia Morales Quintana, como Secretaria General Interina de la Direccion General de
Correos.-
Que, el Decreto N°32 de fecha 15 de agosto del 2018 de la Presidencia de la
Repuiblica del Paraguay, nombra al Abg. LUIS FERNANDO SERVIN COLMAN, como Director
General de la Direccion Nacional de Correos del Paraguay.-

POR TANTO; En uso de sus atribuciones legales
EL DIRECTOR GENERAL DE LA DINACOPA
RESUELVE:

Art.1° ACTUALIZAR el Manual de Funciones de la Asesoria de Relaciones
Infeinstitucionales, conforme al Anexo 1, adjunto a la presente Resolucion.-

%‘g;f 2°% DISPONER que la Direccién de Tecnologia actualice la informacion correspondiente
fual de Funciones, en el sitio web de la Dinacopa, de manera a dar cumplimiento a la Ley N°
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RESOLUCION N° 108 /2021/DG/SG/DPP

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL MANUAL DE FUNCIONES DE LA ASESORIA DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES, APROBADO POR RESOLUCION N’ 671/2019/DG/
SG/DPP, DE FECHA 6 DE MAYO DE 2019.

Art. 3°: DISPONER que por intermedio de la Direccion de Recursos Humanos y de la
Asesoria de Comunicacion, se proceda a la difusién y socializacién correspondiente. -

Articulo 4°: COMUNICAR, a quienes corresponda, cumplic hivar.-

DitecciopNacional de Correos del Paraguay
Dinacopa.
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Denominaci6n Asesoria de Relaciones Interinstitucionales

Nivel: Asesoria

Objetivos: Brindar asistencia técnica en la ejecucion de eventos y convenios
interinstitucionales, para el intercambio cultural, académico,
cientifico, tecnolégico y de servicios, manteniendo un

relacionamiento con los organismos nacionales e internacionales.

Dependiente de:

Dependencias:

‘Establecer

- Fi €

con
instituciones publicas, organismos, agencias, asociaciones o
fundaciones de cooperacion.

canales de

Permanentemente

Hacer seguimiento de las documentaciones remitidas por
organismos internacionales, verificando la tramitacion
oportuna de las mismas, de modo a comprobar que lleguen a
tiempo a los destinatario

Segun cada caso

Recibir, revisar y analizar la informacién proveniente de las
instituciones publicas, privadas, nacionales e internacionales.

Permanentemente

Mantener la relacion con las agencias y organismos internacionales
y regionales que guarden vinculacién con la misién de la institucion

Permanentemente

Actualizar, conjuntamente con su superior inmediato, el
manual contentivo de pautas y procedimientos para la
tramitacion de los convenios. Elaborar proyectos de
convenios de cooperacion interinstitucional.

Permanentemente

Coordinar, conjuntamente con su superior inmediato, la difusién de
planes y programas de intercambio interinstitucional, convenios y
otra informacién de interinstitucional, convenios y otra informacién
de interés.

Segun necesidad

Coordinar la organizacion, promocion y ejecucién de eventos,
a nivel nacional e internacional, con participacion de las areas
involucradas.

Segun cada caso

Desarrollar la Logistica necesaria para los actos de firma de
convenios interinstitucionales, proyectos y otros

Segun cada caso

Mantener actualizado el archivo de su dependencia,
controlando el manejo de documentos en general. Redactar
informes de reuniones y actividades realizadas.

Permanentemente

10

Recibir, revisar y analizar la informacién proveniente de las
instituciones publicas referentes al area de intercambio
interinstitucional.

Permanentemente
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Administrar los insumos de su dependencia y resguardar los
equipos, muebles y otros bienes a su cargo.

Permanentemente
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Las demas tareas que le sean asignadas y que correspondan por la
naturaleza de su cargo.

Permanentemente
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