DIRKCCION NACIONAL DI PARAGUA|
&} CORREOS DEL ‘ PAREHA
. # PARAGUAY TETAMEGUA

MOAKANA

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

RESOLUCION N° 10])./2024/DG/SG/DTA

POR LA CUAL SE APRUEBA EIL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2024, DE LA
DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY - DINACOPA, Y SE
I\) :SP‘ INE SU REMISION A LA SECRETARIA NACIONAL ANTICORRUPCI ON -
SENAC.

Asuncién, 3 de Mayo de 2024-

VISTO: Los términos de la Nota N"’) ﬁ2024/DTA, de fecha,’l,@le Mayo de 2024, por la cual
se solicita el V° B® correspondiente para la aprobacién y posterior envio del Plan de
Transparencia y Anticorrupcién de la Direccién de Correos, correspondiente al ejercicio
Jiscal 2024, a la Secretaria Nacional Anticorrupcion — SENAC, -

CONSIDERANDQO: Que, la Direccién de Transparencia y Anticorrupcion, ha realizado el
Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién, correspondiente al efercicio fiscal 2024
cuyos antecedentes han sido remitidos a la Direccion General, segiin Nota N° /
2024/DTA, de fecha de Mayo de 2024, para su aprobacién y posterior envio a la
Secretaria Nacional Anticorrupcion - SENAC.- A A

Que, en fecha 23 de Enero de 2.023, se dicté la Resolucién SENAC N° 15/2023 “POR LA
CUAL SE ESTABLECEN LAS REGLAMENTACIONES DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (PTA) DEL EJERCICIO FISCAL 2023 Y SE
APRUEBA LA IMPLEMENTACION DE LA MATRIZ DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”.- R

Que, la Resolucion Nro. 168/2015 SENAC Por el cual se aprueba el documento técnico
denominado Roles, dreas de accién y procesos claves de las Unidades de Transparencia y
Anticorrupcién establece los principales procesos y dreas claves a ser trabajados dentro
de las respectivas instituciones de la cual forman parte por la UTA y que Integramente son
trabajados en el plan de Transparencia y Anticorrupcion.

Que, por Resolucién Nro. 315/2022 de fecha 27 de Diciembre de 2022, se aprobé e
implemento el uso de la plataforma THE INTEGRITY APP- Version Sector Publico
Paraguay de cardcter obligatorio para las instituciones Publicas, dependientes del Poder
Ejecutivo. Se establece que las Utas o equivalentes institucionales velen por la
implementacion efectiva de la herramienta digital, asimismo se constituye en un
_ (sebmponente del plan de Transparencia y Anticorrupcion.

@' o C
e':} (O \?P‘
=) ;io‘\g\i\\% ue, de acuerdo a la Ley N° 4016/2010, “QUE CREA LA DIRECCION NACIONAL DE

CORREOS DEL PARAGUAY" (DINACOPA,) en su Capltulo IIl "De los Objetivos,
Funciones y Atribuciones”, en su Articulo 7° - Funciones: la DINACOPA tiene como
funciones, Inciso o) administrar sus bienes, elaborar y ejecutar su presupuesto; Artlculo 9°
- Direccion y Administracién, “La Direccién y Administracion de la DINACOPA, estard a

argo-de un Director General de Correos, nombrado por el Presidente de la Republica;
% . Atribuciones y Deberes del Director General, Inciso b) Representar a la
ante los Poderes Piblicos y organismos Nacionales e Internacionales, Inciso
W cuantas otras actividades sean necesarias para el mejor cumplimiento de sus
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DIRECCION DE TRANSPARENCIAY ANTICORRUPCION

RESOLUCION N° [013, /2024/DG/SG/DTA

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2024, DE LA
DIRECCION NACIONAL DE CORREOQS DEL PARAGUAY - DINACOPA, Y SE
DISPONE SU REMISION A LA SECRETARIA NACIONAL ANTICORRUPCION -

SENAC.

Que, por Decreto N° 62 de fecha 17 de agosto del 2023 de la Presidencia de la
Republica del Paraguay, se nombra a la Dra. NIDIA R.LOPEZ DE GONZALEZ como

Directora General de la Direccién Nacional de Correos del Paraguay.-

POR TANTO; En uso de sus atribuciones legales,

LA DIRECTORA GENERAL DE LA DINACOPA.
RESUELVE: N

Art. 1°: APROBAR el Plan Anual de Transparenciay A nticorrupciB(i, correspondiente al
ejercicio fiscal 2024, presentado por la Direccion de T} ransparenqia': Y Anticorrupcion, de

la Direccién Nacional de Correos del Paraguay — DINACOPA.-

Art. 2°: REMITIR el Plan Anual de Transparencia’y Antlcorrupcxén, correspondiente al
ejercicio fiscal 2024, aprobado, ala Secretdift’a Nacional Aﬁticarrupbién - SENAC.-

Art. 3°: COMUNICAR a quienes corresponda, : bﬁmpli&d archivar.-

OPEZ'DE GONZALEZ
= "=/! Directora General
Dikéccion Nacional de Correos del Paraguay
I DINACOPA

.. /" Sr. CESAR M. GONZALEZ
N\ Secretario General ;
N Secretaria General &
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A- NOMBRE DE LA DE LA INSTITUC INSTITUCION: Dinacopa
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DIRECCION DE CORREOS -PLAN DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024
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B- COMPONENTE: Participacién Ciudadana

C- OBJETIVO:
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DIRECCION DE CORREOS- PLAN DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

[B- COMPONENTE: Gestién de Riesgos de Corrupeién
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