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Buenas

3e adjunta el acuse correspondiente con el N° de Exp. CGR N” 2024-14001001-004049.

Se aclara que una vez que los docurmentos son remitidos y recepcionados por correo ya no se presenian de forma fisica, y viceversa.
Saludos cordiales.

Mestrar teco entre comillas - Responder - Responder a todos - Reenviar - Mas acciones
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Buenas tardes:

Por ta presenie, se remite en adjunto el informe de Altas v Bajas de Servidores Piblicos Permanentes y Contratados de la DINACOPA. correspondiente al mes de MARZO/2024.
Favor solicito acuse de recibo.

Saludos Cordiales!

Lic. Dalila Rodrigusz Benitez

Dpto. de Gestion y Control del Personal

DINACOPA
Cel.: 0983107054
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