DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY-DINACOPA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
_COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Diseilo de Procedimientos
Ne: 03

[MACROPROCESO: Gestion de las Relaciones Intemacionales de la Dinacopa €ODIGO:

|PROCESO: Gestién de ios Proyectos Internacionales €ODIGO:

SUBPROCESO: cODIGO:

1) Crear un grupo de trabajo para elaboracién del proyecto.
Designacién por parte
de |a méxima autoridad

administrativo

Asesoria de Relaciones
Internacionaies

=

2) Completar el formulario correspondiente (Dependiendo si es de la UPU
o de la UPAEP)

Proyecto en formato papel
rmado por la maxima

Director o Jefe del Proyecto /
Asesona de Relaciones

Completar los y remisién via email
formularios institucional ibmadondiee \
' 3) Remitir pre proyecto para correcciones a los jefes de proyecto
correspondientes a fin de | Proyecto en formato papel
, por medio de por in méssma ‘A...oﬂl ) F::huom
, COOPeracion y remision via email
\ Remicion de solicitud
[4) Aprobacién del Proyecto
Elevar informe a la Seguimiento y Organismo internacional / Asesona
maxima autoridad [de Relaciones internacionales
5) Ejecucion del proyecto
Seguimiento y
acompanamiento
) Monitoreo del cronograma S g .
acompanamiento instituciong| Internacionales
7) Presentacién de informe final
final on fisico elevado
Director o Jefe del Proyecto

Elevar informe s la
[muivm autorided

Elaborado por: Rolando Galvan

Revisado por: Rosa Paredes
Aprobado por:
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DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY-DINACOPA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

[

COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL

ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Disefio de Procedimientos
No. 93

MACROPROCESO: Gestion de las Relaciones Internacionales de la Dinacopa CcODIGO:

PROCESO: Gestién de participacion de delegados de la DINACOPA en los eventos internacionales y nacionales c6DIGO:
SUBPROCESO: CODIGO:
1) Recepcién de la invitacién al evento internacional evar informe a la ota impresa elevada a la |Asesoria de Relaciones
maxima autoridad maxima autoridad Internacionales
g) ISOi:ﬁi:;l:d dtta designacion y elaboracién de resolucién |, R —— Secratarie Gensrel Asseci de
o o i i de la maxima autirdad |Acto administrativo Relaciones Internacionales
1 Participacién de S imoiocido el n
delegados de la ¥ Inscjpeionial sveita Via plataforma de
DINACOPA en los gestion de evento de los Asesoria de Relaciones
eventos intemacionales y organismos Internacionales
nacionales internacionales Via Web
4) Tramitacién de documentacién necesaria para el viaje la maxima autoridad para |Funcionario/a designado/a y
Seguimiento y los tramites Asesoria de Relaciones
acompafiamiento correspondientes Internacionales

5) Presentacién de informe y verificacién de
cumplimiento de los compromisos asumidos por el
participante.

Seguimiento y

acompanamiento y/o  |Informe impreso remitido a

Funcionario/a designado/a y
Asesoria de Relaciones
Internacionales

presentacion de informe|la maxima autoridad

Elaborado por: Rolando Galvan Fecha: 15/12/2023

Revisado por: Rosa Paredes
Aprobado por:
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ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS

DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY-DINACOPA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL

FORMATO: Disefio de Procedimientos
Ne°: 93
MACROPROCESO: Gesti6n de las Relaciones Internacionales de la Dinacopa cODIGO:
PROCESO: Gestiones de técnicos y consultores Internacionales coODIGO:
SUBPROCESO: CcODIGO:
. L i -3
i No, Tarea

Tramitacion,
acompafiamiento y
seguimiento de la visita de
técnicos y consultores
internacionales.

extranjeros

1) Identificacion de la necesidad de contar con expertos

Segun disponibilidad de
los organismos
internacionales

ocumemo rmado por 2
méaxima autoridad para los
tramites correspondientes y
remitido via email

Asesoria de Relaciones
Internacionales/Area
solicitante del consultor

correspondiente

2) Remitir nota de solicitud de cooperacién al organismo

Via email institucional

Documento firmado por la
maxima autoridad para los Asesoria de Relaciones

tramites correspondientesy  |Internacionales
remitido via email

necesarios.

3) Posterior a la aceptacién, presentacion de los
formularios en los que se establecen los perfiles

Documento firmado por la

. o méxima autoridad para los Asesoria de Relaciones
Via email institucional tramites correspondientes y Internacionales
remisién via email

4) Una vez que el experto se encuentra en el pafs, se
realiza el acompafiamiento en sus diversas tareas

Seguimiento y
acompanamiento

institucional

Acompafiamiento presencial y |Asesaria de Relacione:
registro via correo electronico

Internacionales

Elaborado por: Rolando Galvan

Fecha: 15/12/20

Revisado por: Rosa Paredes

Fecha: 15/17/30%:

_Agobado por:
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