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RESOLUCION N*/ 3 /2022/DG/SG/DPP

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS DE
CONTROL INTERNO, APROBADOS POR RESOLUCION N° 1191/2019/DG/SG, DE FECHA
10 DE SEPTIEMBRE DE 2019, “POR LA CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA LAS POLITICAS
DE CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY
(DINACOPA)” Y DISPONE LA PUESTA EN VIGENCIA A PARTIR DEL 13 DE OCTUBRE
DE 2022, EN LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY — DINACOPA.
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dsuncion s de iU\ Or(C de 2022

VISTO: Los términos del Memordndum N° 88/2022/DPP, de fecha 28 de septiembre de 2022, por la
cual la Direccion de Planificacion y Proyectos, remite a la Coordinacion MECIP y a la Auditoria
Interna, el Proyecto de actualizacién del Manual de Politicas de Control Interno, de la Direccion
General de Correos del Paraguay (DINACOPA).-

CONSIDERANDO: Que, ante la necesidad de actualizar los lineamientos sobre el Control Interno
Institucional, que avalen de forma razonable, la confiabilidad de los procesos y la administracién de
los riesgos, mediante el mejoramiento continuo en cuanto a eficiencia, eficacia, transparencia,
celeridad y la calidad de los servicios, sustentado en todos los niveles de la Institucién, a fin de
garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos, de la misién y visién.-

Que, con el afin de contar con un instrumento actualizado y stil para ia
orientacion e informacién al Servidor Publico de la Direccion Nacional de Correos del Paraguay —
DINACOPA, a fin de cumplir con el Sistema de Control establecidos en las Normas de Requisitos
Minimos.-

Que, mediante la Nota N° 40/2022/DPP, de fecha 12 de octubre de 2022, la

Direccion de Planificacidn y Proyectos, solicita el Visto Bueno correspondiente para la aprobacién

de la actualizacion de las “Politicas de Control Interno”, de la Direccién General de Correos del
- Paraguay - DINACOPA.-

Que, en fecha 11 de Octubre de 2022, se dictd la Resolucion N°
4&2022/DG/SG, “POR LA CUAL SE ACTUALIZA L4 CONFORMACION DEL COMITE DE
_TQOL INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY
R OPA), EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS
]MOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO, DEL MODELQO ESTANDAR DE
@N TROL INTERNQ PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015".-

Q\éf\ Que, en fecha 24 de febrero de 2020, se dictd la Resolucion N°

X 219/2020/DG/SG, “POR LA CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN

"\ SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
A LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP:2015) EN L4 DIRECCION
| NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA)” .-

Que, en fecha 10 de septiembre de 2019, se dicté la Resolucion N°
1191/2019/DG/SG, “"POR LA CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA LAS POLITICAS DE CONTROL
. INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREQS DEL PARAGUAY (DINACOPA)” .-

Que, en fecha 13 de mayo de 2016, se dicté la Resolucion CGR N° 377, “POR
L4 C UAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
ONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
EJST TTUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015".-
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RESOLUCION N% 39 /2022/DG/SG/DPP

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS DE
CONTROL INTERNO, APROBADOS POR RESOLUCION N° 1191201 9/DG/SG, DE FECHA
10 DE SEPTIEMBRE DE 2019, “POR LA CUAL SE APRUEBA YV ADOPTA LAS POLITICAS
DE CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY
(DINACOPA)” ¥ DISPONE LA PUESTA EN VIGENCIA A PARTIR DEL I3 DE OCTUBRE
DE 2022, EN L4 DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY — DINAC OPA.

Que, de acuerdo a la Ley Nro. 4016/2010, en su Capitulo III, Articulo 07
“Funciones”, “Inc. i) planificar y formular la politica general de la DINACOPA, para el drea
comercial, operativa, administrativa y financiera”; y en el “Inc. j) disefiar, elaborar y proponer la
normativa orgdnica de la DINACOPA, para el mejor servicio y funcionamiento administrativo y
operativo”.-

Que, de acuerdo a la Ley Nro. 4016/2010, en su Capitulo IV, Articulo 10
“Atribuciones y Deberes del Director General”, “Inc. h) Establecer procedimientos operativos,
conforme a la necesidad del servicio postal, basados en los Convenios, Actas, Resoluciones,
Acuerdos y Recomendaciones de la Unidn Postal Universal y de la Unién Postal de las Américas,
Espafia y Portugal y otros organismos nacionales e internacionales™: “Inc. ») Realizar cuantas
otras actividades sean necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones”.

Que. en fecha 05 de octubre de 2022, se dictd la Resolucién N°
1318/2022/DG/SG/DRH, “POR LA CUAL SE DESIGNA ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL, DE 14 DIRECCION NACIONAL DE CORREQOS DEL PARAGUAY
(DINACOPA4)".-

Que, el Decreto N.°32 de fecha 15 de agosto del 2018 de la Presidencia de la
Republica del Paraguay, nombra al Abg. LUIS FERNANDO SERVIN COLMAN, como Director
General de la Direccion Nacional de Correos del Paraguay.-

POR TANTO; En uso de sus atribuciones legales,
EL DIRECTOR GENERAL DE LA DINACOPA
RESUELVE:

Art.1°: APROBAR, la actualizacion del Manual de Politicas de Control Interno, de la Direccién
Nacional de Correos del Paraguay (DINACOPA), conforme el Anexo I adiunto a la presente
Resolucion.-

Art. 2% DISPONER la entrada en vigencia del Manual de Politicas de Control Interno de ia
Direccion Nacional de Correos del Paraguay (DINACOPA), a partir del 13 de Octubre de 2022.-

Art. 3° DISPONER que la Direccidn de Tecnologia actualice la informacion correspondiente de lo
“Politica de Control Interno”, en el sitio web de la DINACOPA, de manera a dor cumplimiento a la
Ley N°5282/14, “De libre acceso ciudadano a la informacién piblica y transparencia
gubernamental” .-

Art. 4°: DISPONER que por intermedio de la Direccion de Recursos Humanos y de la Asesoria de
Comunicacion, se proceda a la difusion y socializacion correspondiente.-

Art. 5% COMUNICAR, a quienes corresponda, cumplido archivar.- 7
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