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INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE CORREOQS DEL PARAGUAY - OINACOPA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
PONENTE' DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO: Definicion Actividades en los Procesos/Subprocesos
Ne. 48

CODIGO: AJ-F48-01-2022

(2) PROCESO: Gestiones Legales

(3) Relacion de las Actividades \ (4) Objeuvo

(1) MACROPROCESO. Gestionar las relaciones juridicas de la Institucion. X

' NT ADENDAS Y OTROS DOCUMENTOS
PROYECTAR, REVISAR Y REDACTAR DOCUMENTOS ELABORAR Y AJUSTAR CONVENIOS, CONTRATO, ADEN

DE CARACTER LEGAL.

EMITIR DICTAMEN SOBRE PERMISOS, APERTURA CLAUSURA O CAMBIO

DE TITULARIDAD DE CASILLAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS, CAMBIOS DE

HORARIOS, EMBARGOS, INDEMNIZACIONES, CIERRE DE AGENCIAS, tgg‘:ﬁ‘é l\:gss a)fg;g'SENTES Y EMITIR DICTAMEN SOBRE LA CORRESPONDENCIA
RETENCION DE CORRESPONDENCIA, PEDIDOS DE RECONSIDERACION, :

SOLICITUD DE SUBSIDIOS, PEDIDOS DE COMISIONAMIENTOS

GESTIONAR LA TITULACION DE PROPIEDAD DE BIENES MUEBLES E SOLICITAR AL DPTO. DE PATRIMONIO INVENTARIO DE LOS REGISTROS DE TITULO DE
INMUEBLES

PROPIEDAD DE TODOS LOS BIENES INMUEBLES DE LA DINACOPA Y REALIZAR
TRAMITES REFERENTES DE ESCRITURACION SEGUN DISPONIBILIDAD DE RECURSOS.
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/ ~ INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY - DINACOPA
/’l MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
/’ COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
p

p
_LOMPONENTE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO: Definicion Actividades en los Procesos/Subprocesos
CODIGO: AJ-48-01-2022

Ne: 48

(1) MACROPROCESO: Cestionar las relaciones juridicas de la Institucion.

(2) PROCESO: Gestiones Juridicas

(4) Objetivo

(3) Relacion de las Actividades
INICIAR E INTERVENIR COMO PARTE ACTORA EN SUMARIOS ADMINISTRATIVOS A
INTERVENIR EN SUMARIOS ADMINISTRAT IVOS. FUNCIONARIOS POR SUPUESTAS FALTAS Y POSTERIORMENTE EMITIR DICTAMEN CONCLUSIVO.

INTERVENIR EN JUCIOS LAORALES

INTERVENIR EN JUICIOS PENALES
LLEVAR ADELANTE EN TODOS LOS CASOS E INSTANCIAS, ASI COMO ASUMIR SU DEFENSA EN

TODAS LAS ACCIONES QUE SE LES INSTAURE.

INTERVENIR EN JUICIOS CONTENCIOSCS
ADMINSTRATIVOS

INTERVENIR JUCIOS CIVILES Y COMERCIALES
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