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RESOLUCION N°4348 /2022/DG/SG/MECIP

/2022/DG/C/MELZ

POR LA CUAL SE ACTUAL TE DE CONTROL
1ZA 'ONF ACION DEL COMI

INTERNO DE LA DIRECCION NAC{.Q);’\f;i(;.Nrig ’::ﬂgmsos DEL PARAGUAY (DIN,;COP/;;.

EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE maqws:ros M. Nfﬁi B

PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO, DEL MODELO EST. NDAR DE CONT

INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUA Y - MECIP:2015.

Asuncion, /) A de Octubre de 2022.-

VISTO: Los términos del Acta de Reunién MECIP N° 003, de fecha ‘(’)7 de o;!u!{r:e dz fﬂéj.’ﬁzf i;
cual la Coordinacion MECIP, propone en el Orden del Dia, la Actuahzjcmn e
Control Interno”, de la Direccién General de Correos del Paraguay (DINACOPA).-

CONSIDERANDO: Que, ante la necesidad de actualizar los integrantes del Comi;e‘rcie Conf;:v;
Interno, con el afdn de garantizar y dar cumplimiento, al Modelo Es{andar de C(?{IIF(; In e\:;no p o
_ ‘N) Instituciones Publicas del Paraguay — Mecip: 2015, en el marco de la implementacion e la Norma

Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno, en la Direccion General de Correos del
Paraguay (DINACOPA).-

Que, mediante el Memordndum N° 81/2022/MECIP, de fecha 10 de Oc.':{ubre de
2022, la Coordinacién Mecip, solicita el Visto Bueno correspondiente para la aprobacion de la

Actualizacién del Comité de Control Interno, de la Direccion General de Correos del Paraguay -
DINACOPA.-

Que, en fecha 24 de septiembre de 2021, se dicté la Resolucion N°
' 819/2021/DG/SG, “POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA

DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY . EN EL MARCO DE LA
ENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS" .-

Que, en fecha 24 de febrero de 2020, se dicté la Resolucion N°
219/2020/DG/G, “POR LA CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN

KISTEMA D CONTROL MEMO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA

1AS INSTJTUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP:2015) EN LA DIRECCION
yf, DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA)" -

Que, en fecha 13 de mayo de 2016, se dict6 la Resolucién CGR N° 377, “POR

14/CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
{ ZONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
' ﬂmﬁatg’nmﬂems DEL PARAGUAY — MECIP:2015" -

R fx ‘* “%1'3 Planfficacién

e 2 a y Proyedts, en fecha 09 de mayo de 2008, se dict6 la Resolucion CGR. N° 425, “POR
Jés ESTABLECE Y ADOPTA EL MODELO DE ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
SPARA LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP COMO MARCO PARA EL
| CONTROL F]SCALIZAC;’SSN : "‘:{f"éﬁ“}‘éﬁ’fsl)ﬁ LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO DE

14S ENTIDADES SUJE ION DE LA CONTRALORIA G
r 1" E
L NERAL DE LA

Que, de acuer._do a la Ley Nro. 4016/2010 1
“Funciones”, “Inc. i) planificar y Jormular la politica generq] ,d: ’:’aSLj!)?Naﬁggf’fL A’””CIEI(" o
, para el drea

; ' inistrativa y financiera”; « |
rcial, operativa, adminis ;yenel “Inc. j) disen
L : : efiar,
iva orgdnica de Ja DINACOPA, para el mejor servicio y funcionanf:j:;;m; Y proponer la
administrativo y
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RESOLUCION N°A3u8§ /2022/DG/SG/MECIP

POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMACION DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY (DIN/!COPA),
TACION DE LA NORMA DE REQUIS!TOS MINIMOS,

EN EL MARCO DE LA IMPLEMEN
PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO, DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015.

Que. de acuerdo a la Ley Nro. 4016/2010, en su Capitulo 1V, Am'cuir_) 10
os del Director General, “Inc. h) Establecer procedimientos opera_-'n«'OS-
del servicio postal, basados en los Convenios, Actas, Resoluciones,

; : ¢ , iy . jricas,
Acuerdos v Recomendaciones de la Union Postal Universal y de la Union Postal de Ic.js Amér C:ag
- X . : . T Fglgen
Espana y Portugal y ofros organismos nacionales e internacionales’; "Inc. r) Realizar cud

otras actividades sean necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones .-
" - " ]
se dicté la Resolucion N

Que, en fecha 05 de octubre de 2022, L 14
1318/2022/DG/SG/DRH, “POR LA CUAL SE pES!GNA ENCARGADO DE DESPACHO DGUAY
SECRETARIA GENERAL, DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARA

|
'r:.
= (DINACOPA)"-
e Q Que, el Decreto N.°32 de fecha 15 de agosto del 2018 de la Presidencicl: de la
Republica del Paraguay, nombra al Abg. LUIS FERNANDO SERVIN COLMAN, como Director

General de la Direccion Nacional de Correos del Paraguay.-

“4tribuciones y Deber
conforme a la necesidad

POR TANTO; En uso de sus atribuciones legales,
EL DIRECTOR GENERAL DE LA DINACOPA

RESUELVE:
Art.17ACTUAL . la conformacién del Comité de Control Interno de la Direccién General de
Correos del Para, (DINACOPA), en el marco de la implementacion de la Norma de Requisitos
Mphimos para unf Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para
ecip:2015, quedando integrado por los funcionarios con los

VIS FERNANDO SERVIN COLMAN; Director General.
i FERNANDO J. RIVEROS R, Director de Planificacion y Proyectos, Coordinador.
Tic. VICTOR R. AGUERO F., Asesor General.
Abg. CRISTIAN M. NUNEZ, Secretario General.
FememiQRMBIOR. PEREIRA, Directora de Tecnologia.
MW GUERRERO G., Asesora Juridica.
Tic. MARIA BEATRIZ CENTURION, Directora de Recursos Humanos.
Lic. JUAN M. FERNANDEZ V., Director de Administracion y Finanzas.
Lic. GABRIELA CQRREA G., Directora de la Unidad Operativa de Contrataciones
. ISMAEL MORINIGO M., Director de Operaciones. '
Abg. CHRISTIAN GAMARRA, Director de Servicios Especi .
In; DENIS Y.CORONEL, Director Comercial. I
_!"\_ Abg. R ITO D. W{ITINEZ V., Director de Servicios Financieros
/ ,.3\ Sra. NORMA NUNEZ, Directora de Transparencia y Amicorrup;cién
3 i—:j’)' C.PFA BIAN E. DUARTE E., Auditor Interno. (En cardcter de Ase ‘ Técni
_ ,f‘;)y"/ C.P IDA ROSA PAREDES G., Asesora de Relaciones Imernaciona?: Sr ecnico del Comité).

"% Lic. GIULIANNO E. POLETTI Y., Asesor de Seguridad Postq]
e lic HECTOR G. LATORRE, Asesor de Comunicaciones .
o Lic. MARLENE RIOS, Asesora Filatélica. '
0, Coordinadora ME
. Abg LARITZA CARDOZ ora MECIP. (En carg
Abg, Luis Fernande Seqyi, LILIAN LEON P4 REDES, Asesoria de Protocoly y cer;:f;‘?:ls ecretaria del Comité).
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RESOLUCION N°1348 /2022/DG/SG/MECIP

POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMA CION DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA),
EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQ UISITOS MINIMOS,
PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO, DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP:2015.

FUNCIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

e Establecer las directrices y normativas iniernas pard el disefio, desarrollo e implementacion
del Sistema de Control Interno.-

e Verificar el nivel de avance y efectividad del Sistema de Control Interno de la Institucion'y de

su capacidad para apoyar el cumplimiento de sus objelivos, tomando como base de los

informes de la Auditoria Interna Institucional, de la Auditoria General del Poder Ejecutivo,

en el caso de las Instituciones dependientes del citado Poder del Estado, y de la Controlaria

General de la Republica.-
o Presentar sugerencias al proyecto del Plan de Trabajo Anual de Auditoria Interna

m Institucional. antes de su aprobacion por la méxima autoridad de la institucion.-

N e Evaluar para la toma de decisiones correspondiente, los informes periédicos de la Auditoria
Interna sobre el nivel de eficiencia y efectividad del Control Interno de la Institucion, las
auditorias realizadas y las recomendaciones generadas en el desarrollo de dichas
auditorias.-

e Establecer las directrices para la implementacion de las recomendaciones de la Auditoria
General del Poder Ejecutivo, en el caso de las Instituciones dependientes del citado Poder
del Estado y de la Contraloria General de la Republica, definiendo los mecanismos
necesarios para su adopcién por cada una de las dependencias responsables, y realizando
seguimiento a su aplicacion.-

e Definir las directrices para la elaboracion del Plan de Mejoramiento Institucional.-

e Monitorear de manera permanente, la ejecucion del Plan de Mejoramiento Institucional
apoyado en los informes de la Auditoria Interna Institucional, de la Auditoria General del
Poder Ejecutivo, en el caso de las Instituciones dependientes del citado Poder del Estado, y

de la Contraloria General de la Republica.-

Art. 2% DEROGAR, la Resolucion N° 8} 9/2021/DG/SG, de fecha 24 de Septiembre de 2021, “POR
_ A CUAL SE ACTUALIZA EL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL
) DE CORREOS DEL PARAGUAY, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE

REQUISITOS MINIMOS .-

Art. 3% DISPONER que la Direccidn de Tecnologia actualice la informacion correspondiente e la
“Conformacion del Comité de Control Interno”, en el sitio web de la DINACOPA, de manera a dar

cumplimiento a la Ley N°5282/14, “De libre acceso ciudadano a la informacion publica y

transparencia gubernamental ".-
Art. 4% DISPONER que por intermedio de la Direccién de Recursos Humanos y de la Asesoria de

Comunicacion, se proceda a la difusion y socializacién correspondiente.-

Art. 5% COMUNICAR, a quienes corresponda, cumplido archivar.-

ncarga ;999
Secretafia General

- -

cional de Correos del Paraguay
Dinacopa




