NS ﬂTUCION 5

FORMATO: Definicién Macroprocesos

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO: covieo: A/SCDIM- F37-9094
(1) 3) by
- (2) Objetivo Tipo de Macroproceso (4) Cargo Responsable
C
Macroprocesd -Coiige Estratégico Misional Apoyo
Gestion Desarrollar canales de X
comunicacional comunicacion adecuados
institucional.

tanto para los publicos

Asesoria de Comunicacién.
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INSTITUCION:
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Procesos

cooigo: 7% Com .~ 1922
N°: 38
1\ > (3 (
1) MACROPROCESO : O\ ¢ (e u CE0 om COnIGO:
(2) OBJETIVO: ‘ __
BIEfOEeR0 =, Sodigo : ___ Objetivo __ Cargo Responsable_
Recabar informaciones
referentes a las
actividades postales, a
fin de socializar con los
Recoleccion de datos sobre las actividades en las usuarios internos y
diferenes oficinas. externos. Asesor de Comunicacion.
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INSTITUCION:

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COM'PONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacién Subprocesos

N°: 39
1) MACROPROCESO : cODIGO:
(2) PROCESO: CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO:

4) Subprocesos - Cédigo

___(5)Objetivo |

_(6) Cargo_Responsable

Planificacion anual de

Identificar las
necesidades
institucionales y
planificar acciones y
proyectos que seran

actividades. desarrollados. Asesoria de Comunicacién.
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